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 PAS Laboral de la UEx                                                          Sesión ordinaria de 13/12/2006

ACTA DE LA SESIÓN DE CONSTITUCIÓN DEL COMITÉ DE EMPRESA DE LA UEx CELEBRADA EL DÍA 13 DE DICIEMBRE DE 2006

En la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias (Edificio de Químicas) en Badajoz, siendo las diez horas y treinta minutos del día trece de diciembre de dos mil seis, se reúnen en segunda convocatoria bajo la presidencia accidental de D. Francisco Javier Cebrián Fernández, al ser el trabajador de más antigüedad en la UEx de los presentes, asistido por la secretaria accidental que suscribe, por acuerdo unánime de los presentes, candidatos de las diferentes opciones sindicales que han obtenido un mayor número de votos en las pasadas elecciones sindicales del 30/11/2006, siendo éstos:

D. Fco. Javier Cebrián Fernández

D. José Cerro Mariño

Dña. Marta Company Suay

D. Luis Espada Iglesias

Dña. Marta Vázquez González-Sandoval

D. José Valentín Gonzalo Martín

D. Lorenzo Guerra Carvajal

D. Felipe Manuel Martín Romero

D. José Vicente Martínez Tomé

Dña. Mª Josefa Moreno Masa

D. Juan Manuel Moya García

D. Fco. Javier Pacheco López

D. Alfonso Pino Clemente

Dña. Mª Josefa Tovar Ordóñez

D. Jesús Javier Zahiño Calderón

También asiste D. Santiago Bote Conde como Delegado Sindical de UGT.

Justifican su ausencia D. Eulogio Fernández Corrales y D. José Luis Sánchez Sánchez.

Orden del Día

1º) Constitución del Comité de Empresa del PAS Laboral de la UEX.

2º) Aprobación, si procede, del Reglamento del Comité de Empresa.

3º) Elección de los cargos unipersonales contemplados en el Reglamento.

4º) Estudio informativo y medidas a adoptar en el caso del Hospital Clínico Veterinario.

5º) Ruegos y preguntas.

Antes del inicio de la sesión, toma la palabra D. Felipe Manuel Martín Romero en condición de Vicepresidente en funciones del Comité de Empresa cesante. Informa que aún quedan algunas actas de sesiones anteriores por confeccionar, entre ellas la de una reunión ordinaria, una extraordinaria y tres de la Comisión Permanente. Asimismo entrega el informe de conformidad (Anexo 1) remitido a la Gerencia, referente a diversas plazas. Hace también entrega del escrito (Anexo 2) del que Gerencia solicita informe, relativo a las adscripciones de personal laboral a los nuevos Departamentos Universitarios, así como de la RPT (Anexo 3) que servirá de documento justificativo del capítulo de personal en la propuesta de los Presupuestos de 2007, de la cual también se solicita informe.

1º) Constitución del Comité de Empresa del PAS Laboral de la UEx.

Queda formalmente constituido el Comité de Empresa del PAS Laboral de la UEx por los siguientes miembros, (por orden alfabético):

D. Fco. Javier Cebrián Fernández

D. José Cerro Mariño

Dña. Marta Company Suay

D. Luis Espada Iglesias

D. Eulogio Fernández Corrales 

Dña. Marta Vázquez González-Sandoval

D. José Valentín Gonzalo Martín

D. Lorenzo Guerra Carvajal

D. Felipe Manuel Martín Romero

D. José Vicente Martínez Tomé

Dña. Mª Josefa Moreno Masa

D. Juan Manuel Moya García

D. Fco. Javier Pacheco López

D. Alfonso Pino Clemente

D. José Luis Sánchez Sánchez

Dña. Mª Josefa Tovar Ordóñez

D. Jesús Javier Zahiño Calderón

2º) Aprobación, si procede, del Reglamento del Comité de Empresa.

A propuesta de los convocantes de la sesión de constitución del Comité de Empresa, D. Fco. Javier Cebrián Fernández y D. Luis Espada Iglesias, que como cabezas de lista de las dos opciones sindicales que obtuvieron un mayor número de votos, se toma como documento de trabajo el remitido con la convocatoria, y tras distintas intervenciones de la mayoría de los componentes del Comité de Empresa, se elabora el Reglamento del Comité de Empresa, y se aprueba por unanimidad de los presentes (Anexo 4).

3º) Elección de los cargos unipersonales contemplados en el Reglamento.  

Tras diferentes deliberaciones e intervenciones de los miembros del Comité, se llega a una sola propuesta realizada por parte de USO consensuada con UGT, para cubrir los cargos unipersonales del Comité de Empresa de la siguiente forma:

Presidente: D. Francisco Javier Cebrián Fernández


Secretario: D. Juan Manuel Moya García


Vicepresidente: D. Luis Espada Iglesias


Vicesecretario: Dña. Mª Josefa Tovar Ordóñez

 una vez sometida a votación, arrojó el siguiente resultado:

votos a favor: 8

votos en contra: 0

abstenciones: 6

quedando, por tanto, nombrados los cargos unipersonales.

4º) Estudio informativo y medidas a adoptar en el caso del Hospital Clínico Veterinario.

Se acuerda por unanimidad la creación de una Comisión de Trabajo, de acuerdo con el art. 7 apdo.7 y art. 14 del Reglamento del Comité de Empresa, con el objetivo de recabar información sobre este asunto. Dicha comisión estará formada por los siguientes miembros del Comité de Empresa:


D. José Cerro Mariño


Dña. Marta Company Suay

D. Eulogio Fernández Fernández


D. Fco. Javier Pacheco López

El plazo establecido para que dicha Comisión cumpla su objetivo es la segunda quincena de enero de 2007.

5º) Ruegos y preguntas.

5.1) D. Fco. Javier Cebrián Fernández formula al resto de formaciones sindicales que componen el Comité de Empresa la siguiente pregunta: ¿Quién queréis que negocie el Convenio Colectivo? A continuación toma la palabra D. Felipe Martín, exponiendo brevemente las diversas normativas legales que conforman el marco legal actual en la UEx; llegando todos a la conclusión que, efectivamente, hoy por hoy con el Estatuto de los Trabajadores en la mano el Comité de Empresa puede negociar, si así se decide, el Convenio Colectivo del PAS Laboral de la UEx. Todos los miembros por unanimidad responden afirmativamente al deseo de negociar el Comité de Empresa el citado Convenio Colectivo. 

5.2) D. Luis Espada Iglesias ruega se proponga como punto de orden del día de la próxima sesión ordinaria del pleno del Comité de Empresa, que éste adopte un acuerdo para iniciar la Estrategia Negociadora del Convenio Colectivo, en la que se incluiría el cese de la antigua Mesa Negociadora del Convenio Colectivo.

5.3) D. Jesús Zahiño Calderón ruega que en cuanto a la RPT proporcionada, aunque se emita un informe positivo por parte del Comité de Empresa, dicho informe debe abrir una puerta a la posterior negociación de los puestos adscritos a los nuevos Departamentos.

5.4) D. Luis Espada Iglesias ruega enviar al Rector un escrito informando de la constitución del Comité de Empresa, de los órganos unipersonales que lo componen y que el representante en Consejo de Gobierno por parte del Comité de Empresa sea el Presidente del Comité de Empresa, a este ruego se suman todos los presentes.

5.5)  Igualmente, D. Luis Espada Iglesias ruega solicitar audiencia al Sr. Rector con motivo de realizar la presentación formal del Comité de Empresa recién constituido.

5.6) Por último, D. Luis Espada Iglesias ruega cursar la solicitud ante Gerencia o Rectorado referente al abono del vestuario de 2006, este ruego es asentido por el resto de los miembros presentes.
Sin más asuntos que tratar, a las diecisiete horas y treinta minutos, el Sr. Presidente levanta la sesión agradeciendo la asistencia a los presentes y recogiéndose en este Acta los acuerdos tomados por el Comité de Empresa, de lo que como Secretaria accidental doy fe.

            Vº Bº del Presidente                             


 La Secretaria
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D. Fco. Javier Cebrián Fernández                  

   Dña.Marta Company Suay
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