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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE EMPRESA 
DEL PAS DE LA UEx CELEBRADA EL DÍA 27 DE FEBRERO DE 2019 

 
En la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias, en Badajoz, siendo las diez horas y diez minutos del 
día veintisiete de febrero de dos mil diecinueve, se reúnen, en segunda convocatoria, bajo la 
presidencia “en funciones” de D. Francisco Javier Cebrián Fernández, asistido por el secretario “en 
funciones” que suscribe, y con la participación de los miembros del Comité de Empresa que se 
indican a continuación: 

D. Diego José Cáceres Benítez (CC.OO.) 
D. Juan Miguel Cano Lebrato (U.S.O.) 
D. Juan Carlos Cadenas Holguín (U.S.O.) 
D. Francisco Javier Cebrián Fernández (U.S.O.) 
D. Luis Espada Iglesias (U.G.T.)  
D. Germán Fernández Corrales (U.S.O.), y 
D. Luis Núñez López (U.S.O.)  

Excusan su asistencia D. Julián Iglesias Márquez (CSI·F) y Dª. Diana María Sánchez Rosado 
(U.S.O.). 

El orden del día a tratar es el siguiente: 
1º) Estudio y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior: ordinaria de 15 de 

noviembre de 2018. 
Se aprueba el acta de la sesión ordinaria, de 15 de noviembre de 2018, por unanimidad de los 
presentes. 
 
2º) Informe del Presidente.  

 El Servicio de Recursos Humanos informa de las contrataciones de los siguientes 
trabajadores:  
ü Juan García de la Concepción.  
ü Iván Manuel García Martínez  
ü María Jesús Guerrero Matas  
ü Purificación Tamurejo Alonso  
ü María Dolores Reynolds Marzall  
ü Laura Ortega Bermejo  
ü Laura García Calvo  
ü Jorge Alvarado Díaz  
ü Alberto Martínez Dorado  
ü Sandra Iglesias Coca  
ü María Jesús Guerrero Mateos  
ü Gema Cárdenas Alonso  
ü Moisés Sánchez Gutiérrez  
ü María Isabel Clemente Ramos  
ü Jennifer González Blanco  
ü Sergio Cumplido Rico  
ü Sandra Iglesias Coca  
ü Ana María Salguero Herrera  
ü Alberto Serrano León  
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ü Celia Pozo Ledesma  
ü Ignacio Barrales Espinar  
ü Irene Carrasco Santano  
ü Alberto Bravo Gómez  
ü Demi Wilhelmina María Van Huisseling  
ü Juan Ramón Barrón Fernández  
ü María Reina Román  
ü Pablo Alberto Roldán  
ü María Dávila Dávila  
ü Elena Soriano Gil  
ü Olga Macías Ramos  
ü Saray Canales Cortés  
ü Sergio Laso Mangas  
ü María Blanco Gutiérrez  
ü Juan Carlos Solomando González  
ü Juan José Rondán Rodríguez  
ü Irene Espinosa Ruiz  
ü Beatriz Guerrero Simón  
ü Jesús Siquier Coll  
ü Sandra Alvarado Monterroso  
ü Ismael Martínez Guardado  
ü Jorge Martín Villar  
ü María Tordabla García  
ü Carlos Fco. Franco Cienfuegos  
ü Carmen Gloria Relinque Román  
ü Paula Tejero Cordero  
ü Javier Navalpotro Herrero  
ü Fernando Jesús Aranda Polo  

 El Servicio de Recursos Humanos informa de las prórrogas de los contratos de: 
ü Enrique Juárez Alcalde  
ü Antonio Manuel Martí  
ü Cristopher Rodríguez Retamal  
ü David Larios Benítez  
ü Manuel González Blázquez  
ü Consolación Sánchez Sánchez  
ü Juan Diego Gutiérrez Gallardo  
ü José Vasco Vargas  
ü María Carmen Pérez Campillejo  
ü Patricia Doncel Muriel  
ü Cristian Vázquez Cordero  
ü Ana Ma Martínez Dorado  

 Procesos selectivos convocados:  

ü Resolución nº 1341/18 de 27 de noviembre de 2018, del Gerente de la Universidad de 
Extremadura, por la que se anuncia convocatoria de méritos para la provisión de un puesto de 
trabajo vacante en la plantilla de personal laboral de administración y servicios. Plaza 
PLV0216. 
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ü Resolución nº 4 de enero de 2019, de la Gerencia, por la que se anuncia convocatoria de 
concurso de méritos para la provisión de puestos vacantes en la plantilla de personal laboral 
de administración y servicios. Plazas PLH0399, PLH0400, PLH0378 y PLH0381. 

ü Resolución no 173/2019 de 12 de febrero del Gerente de la Universidad de Extremadura, por 
la que se anuncia la convocatoria de procedimiento selectivo para suplir temporalmente la 
vacante con la categoría profesional de Técnico Especialista Laboratorio, con destino en el 
Departamento de Química Orgánica e Inorgánica en la Facultad de Veterinaria. Plaza 
PLV0380.  

 Otros asuntos: 
ü Correo electrónico enviado al Vicegerente de Recursos Humanos, en fecha 16 de noviembre 

de 2018, remitiendo informe del Comité́ de Empresa a las bases de las convocatorias de las 
plazas PLV0216 y PLV0380. 

ü Correo electrónico del Defensor Universitario de fecha 23 de enero de 2019, remitiendo 
informe sobre las contrataciones de PAS interino.   

ü El 12 de febrero se inició el proceso de elecciones sindicales con la constitución de las Mesas 
Coordinadoras y Centrales. El plazo de presentación de candidatura finaliza el 4 de marzo y la 
votación se realizará el 19 de marzo.  

 
3º) Ratificación, si procede, de los acuerdos adoptados por la Comisión Permanente.  
Se traen para su ratificación por el pleno, de acuerdo con lo establecido en el artículo 13 del 
reglamento del Comité́, los acuerdos adoptados por la Comisión Permanente correspondientes a la 
sesión celebrada el día 6 de febrero de 2019: 

• Comisión Permanente celebrada el 6 de febrero de 2019.- El acuerdo adoptado fue el siguiente:  

“Favorable a la convocatoria publicada por Resolución 1.136/2018, de 3 de octubre de 2018, del 
Gerente de la Universidad de Extremadura, por la que anunciaba el procedimiento para suplir 
temporalmente la vacante con la categoría profesional de Técnico Especialista (Laboratorio), con 
destino en el Departamento de Química Orgánica e Inorgánica en la Facultad de Veterinaria”. 
Es ratificado, por unanimidad de los presentes, el acuerdo adoptado por la Comisión Permanente.  

4º) Asuntos de trámite. 
No hubo. 
 
5º) Ruegos y preguntas.. 

Interviene el delegado D. Germán Fernández Corrales para hacer un ruego en el sentido que el 
Comité de Empresa se interese acerca del motivo por el cual Dª. Almudena Torres Velardo, una vez 
cesada en el puesto de trabajo PLV0216 por haber sido adjudicado tras la resolución del oportuno 
concurso de méritos, no se la ha devuelto al lugar que debería ocupar en la bolsa de trabajo creada 
en el proceso selectivo correspondiente, existiendo actuaciones precedentes en el mismo sentido. 
(caso del trabajador Jesús Sanabria).  

Por parte del Comité, el presidente “en funciones” dice que procederá a interesarse por este tema, 
transmitiendo cuanta información recabe en el trámite oportuno. 
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6º) Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión. 
Leída el acta de la sesión, por el presidente del Comité, se aprueba por unanimidad de los presentes.   

Sin más asuntos que tratar, a las diez horas y treinta minutos, el Sr. Presidente levanta la sesión 
agradeciendo la asistencia a los presentes y recogiéndose en este Acta los acuerdos tomados por el 
Comité de Empresa, de lo que como secretario “en funciones” doy fe. 

 
    Vº Bº  El Presidente “en funciones”, El Secretario “en funciones”, 

 
 
  

 D. Fco. Javier Cebrián Fernández Dª. Luis Espada Iglesias 
 


