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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE EMPRESA 
DEL PAS DE LA UEx CELEBRADA EL DÍA 27 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

 
En la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias, en Badajoz, siendo las diez horas y treinta minutos 
del día veintisiete de septiembre de dos mil dieciocho, se reúnen, en segunda convocatoria, bajo la 
presidencia de D. Francisco Javier Cebrián Fernández, asistido por el secretario que suscribe, y con 
la participación de los miembros del Comité de Empresa que se indican a continuación: 

D. Diego José Cáceres Benítez (CC.OO.) 
D. Juan Carlos Cadenas Holguín (U.S.O.) 
D. Juan Miguel Cano Lebrato (U.S.O.) 
D. Francisco Javier Cebrián Fernández (U.S.O.) 
D. Luis Espada Iglesias (U.G.T.)  
D. Germán Fernández Corrales (U.S.O.), y 
D. Luis Núñez López (U.S.O.) 
  

Excusan su asistencia D. Julián Iglesias Márquez (CSI·F) y Dª. Diana María Sánchez Rosado 
(U.S.O.).   
El orden del día a tratar es el siguiente: 

1º) Estudio y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior: ordinaria de 5 de 
septiembre de 2018. 

Se aprueba el acta de la sesión ordinaria, de 5 de septiembre de 2018, por unanimidad de los 
presentes. 
 
2º) Informe del Presidente.  

 Notificaciones de personal:  
! El 11 de septiembre de 2018 nos comunican desde el Servicio de Gestión de RR.HH., que se 

procede a formalizar el contrato de MARTÍNEZ MANDLY, CLEMENTE. C/C/E: Auxiliar 
de Servicios (Bolsa de trabajo 804/2008 Laborales). Subgrupo: C2. Plaza: PLN0270. Destino: 
Facultad de Ciencias de la Documentación y la Comunicación. Badajoz. Modalidad 
Interinidad (Cubrir vacaciones y liberación sindical Cristóbal Silva Rodríguez) Duración:  A 
partir del 10 de septiembre de 2018 hasta incorporación del titular. 

! El 14 de septiembre de 2018 nos comunican desde el Servicio de Gestión de RR.HH., que se 
procede a formalizar el contrato de SERGIO JAVIER RODRÍGUEZ MONTERO. 
Nombramiento: Contratación. Laboral Temporal. Plaza: IPL00521. Subgrupo A1. 
Complemento Destino: 22. Complemento Específico: EG12. Dedicación: tiempo parcial 50%. 
Duración: 26 meses desde el inicio del contrato. Lugar de trabajo: Departamento de Ingeniería 
Eléctrica, Electrónica y Automática en la Escuela de Ingenierías Industriales (Badajoz). Fecha 
inicio: 17 de septiembre de 2018. 

 Procesos selectivos finalizados o que están celebrándose actualmente 
! Resolución Nº 971/2018, de 21 de agosto de 2018, del Vicerrector de Investigación, 

Transferencia e Innovación por la que se convoca concurso de méritos para la contratación de 
personal técnico de apoyo del subgrupo C1, perfil Técnico de apoyo para la colaboración en 
el desarrollo de la Red SPIDA del proyecto INTERREG.0017-RAT-VA- PC-4-E. Tiempo 
Completo mañana y tarde Subgrupo: C2/ Nivel CD: 16/ CE: EG16. Desde la firma del 
contrato hasta el 30 de mayo de 2019. IP000524. 
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! Resolución nº 972/2018 de 28 de agosto del Vicerrector de Investigación, Transferencia e 
Innovación por la que se convoca concurso de méritos para la contratación de personal 
técnico de apoyo, subgrupo A2, perfil: Técnico de apoyo para cálculo de CO2 y ciclo de vida 
aplicado al diseño, gestión y organización de actividades de difusión dentro del proyecto. 
Tiempo Parcial 75% Subgrupo: A1/ Nivel CD: 22/ CE: EG12. Destino: CENTRO 
UNIVERSITARIO DE MÉRIDA. Dpto. de Expresión Gráfica MÉRIDA Duración: Desde la 
firma del contrato hasta el 30/06/2019. Código: IP000525. 

! Resolución nº 526/2018 de 5 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación de 
personal técnico de apoyo del subgrupo de clasificación A1, Perfil:  Técnico de apoyo 
graduado en Ingeniería informática especializado en redes y robótica, Tiempo Parcial 75% 
Subgrupo: A1/ Nivel CD: 22/ CE: EG12  Destino en el Departamento de Tecnología de los 
computadores y las comunicaciones, en la Escuela Politécnica. Cáceres. Código: IP000526.  

! Resolución 1059/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A con experiencia en la aplicación de 
técnicas de Machine Learning y Deep Learning para mejorar la adaptación y coordinación. 
Dpto de Ingeniería de Sistemas Informáticos y Telemáticos. Escuela Politécnica. Cáceres. 
Código: EPL03591. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 
2018. 

! Resolución 1053/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A.  graduado en enfermería con 
formación en diagnóstico molecular de enfermedad. Dpto de Bioquímica y Biología 
Molecular y Genética. Facultad de Enfermería y Terapia Ocupacional. Cáceres. Código: 
EPL0357. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1050/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para la micro encapsulación de aceite 
de pescado para enriquecer productos cárnicos. Dpto. Producción Animal y Ciencia de los 
Alimentos. Facultad de Veterinaria. Cáceres. Código: EPL03576. El plazo de presentación de 
solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1057/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. a la investigación en avances sobre el 
acondicionamiento físico y el rendimiento deportivo. Dpto. Didáctica de la Expresión 
Musical, Plástica y Corporal. Facultad Ciencias del Deporte. Cáceres. Código: EPL03586. El 
plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1061/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A para el desarrollo de proyecto sobre 
salud y pádel. Dpto. Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal. Facultad 
Ciencias del Deporte. Cáceres. Código: EPL03584. El plazo de presentación de solicitudes 
finaliza el día 5 de octubre de 2018. 
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! Resolución 1066/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. Graduado en Geografía y 
Ordenación el Territorio especialista en problemáticas territoriales en Europa.  Dpto. Arte y 
Ciencias del Territorio. Facultad de Filosofía y Letras. Cáceres. Código: EPL03592. El plazo 
de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1058/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para la realización de un estudio de 
los indicadores de rendimiento deportivo en la región de Extremadura mediante el empleo de 
sistemas inerciales. Dpto. Didáctica de la Expresión Musical, Plástica y Corporal. Facultad 
Ciencias del Deporte. Cáceres. Código: EPL03590. El plazo de presentación de solicitudes 
finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1054/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para la gestión de laboratorio de 
fabricación digital. Dpto. Expresión gráfica. Escuela de Ingenierías Industriales. Badajoz. 
Código: EPL03580. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 
2018. 

! Resolución 1056/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo de formación profesional de grado superior, Perfil: T.A en 
laboratorios de Bioquímica y Biología molecular. Técnicas de inmunohistoquímica, 
hibridación in situ. Dpto. Anatomía, Biología Celular y Zoología. Facultad de Medicina. 
Badajoz. Código: EPL03583. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de 
octubre de 2018. 

! Resolución 1063/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A Personal para realizar tareas de 
mejora genética de levaduras vínicas autóctonas de Extremadura.  Dpto. de Ciencias 
Biomédicas. Facultad de Ciencias. Badajoz. Código: EPL03587. El plazo de presentación de 
solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1047/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para el desarrollo y puesta a punto de 
procedimientos validados para determinar la concentración de radón. Servicio de apoyo a la 
Investigación. Facultad de Veterinaria. Cáceres. Código: EPL03573. El plazo de presentación 
de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1067/2018, de 20 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. Graduado en Ingeniería del ámbito 
de la telecomunicación o la informática. Dpto. de Tecnología de Computadores y de la 
Comunicación. Escuela Politécnica. Cáceres. Código: EPL03593. El plazo de presentación de 
solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 
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! Resolución 1065/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para la modelización y resolución 
numérica de problemas de Ingeniería Civil. Dpto de Matemáticas. Escuela Politécnica. 
Cáceres. Código: EPL03589. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de 
octubre de 2018. 

! Resolución 1064/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo de titulado medio, Perfil: T.A.  Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas. Especialidad en construcciones civiles. Dpto. de Construcción. Escuela Politécnica. 
Cáceres. Código: EPL03588. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de 
octubre de 2018. 

! Resolución 1055/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para el análisis bacteriano y 
evaluación de resistencia a antibióticos en la industria cárnica.  Dpto. de Producción Animal y 
Ciencia de los Alimentos. Facultad de Veterinaria. Cáceres. Código: EPL03581. El plazo de 
presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1051/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. Graduado en Ingeniería civil con 
formación en Sistemas de Información Geográfica y experiencia profesional. Dpto. de 
Construcción. Escuela Politécnica. Cáceres. Código: EPL03577. El plazo de presentación de 
solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1062/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. Ingeniero con Máster en Ingeniería 
Biomédica con dominio de inglés hablado y escrito con formación Físico química.  Dpto. de 
Ciencias Biomédicas. Facultad de Medicina. Badajoz. Código: EPL03585. El plazo de 
presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1060/2018, de 19 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A.  Programador de aplicaciones para 
dispositivos móviles, e investigación en tecnologías de recuperación de Información Musical. 
Dpto de Tecnología de Computadores y Comunicaciones. Centro Universitario de Mérida. 
Código: EPL03582. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 
2018. 

! Resolución 1052/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para Química de Polímeros. 
Colaboración con Extrapolymers.  Dpto. Química Orgánica e Inorgánica. Facultad Ciencias. 
Badajoz. Código: EPL03578. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de 
octubre de 2018. 

! Resolución 1048/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
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temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A. para el diseño de Sistemas olfativos 
artificiales para el control de calidad de alimentos.  Dpto. de Ingeniería eléctrica, electrónica y 
automática. Escuela de Ingenierías Industriales. Badajoz. Código: EPL03574. El plazo de 
presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución 1049/2018, de 18 de septiembre de 2018, del Vicerrectorado de Investigación, 
Transferencia e Innovación, por la que se convoca concurso de méritos para la contratación 
temporal técnico de apoyo titulado superior, Perfil: T.A para realizar tareas de seguimiento 
del cultivo del arroz tradicional y con técnicas de siembra directa.  Dpto. de Biología Vegetal, 
Ecología y Ciencias de la Tierra. Facultad de Ciencias. Badajoz. Código: EPL03575. El plazo 
de presentación de solicitudes finaliza el día 5 de octubre de 2018. 

! Resolución de 13 de septiembre de 2018, de la Gerencia, por la que se anuncia convocatoria 
de concurso de méritos para la provisión de puestos vacantes en la plantilla de personal 
laboral de administración y servicios (PLB0229; PLG0227; PLS0354; PLM0193).  

! Resolución de 13 de septiembre de 2018, de la Gerencia, por la que se anuncia convocatoria 
de concurso de méritos para la provisión de puestos vacantes en la plantilla de personal 
laboral de administración y servicios (PLR0104). 

 Otros asuntos: 
! Informe del Comité de Empresa, de 10 de septiembre, a la convocatoria de proceso selectivo 

para la contratación de un Técnico Especialista (Laboratorio), - PLV0388- subgrupo C1 del 
vigente Convenio colectivo, en el Departamento de Bioquímica y Biología Molecular y 
Genética en la Facultad de Veterinaria 

! Convocatoria de rueda de prensa, realizada por el Comité de Empresa del PAS laboral de la 
Universidad de Extremadura, donde se informó sobre los reiterados incumplimientos del 
vigente Convenio colectivo, que le es de aplicación al PAS laboral, así como de los Acuerdos 
adoptados, entre la Gerencia y el Comité, sobre desarrollo de distintos artículos del Convenio, 
y se solicitó la Dimisión del Gerente y Vicegerente de RR. HH.  

! Correo electrónico enviado al Rector, el 12 de septiembre, dándole traslado del comunicado 
de rueda de prensa y la solicitud de dimisión del Gerente y Vicegerente de RR.HH. 

! Informe del Comité de Empresa, de 19 de septiembre, a la convocatoria de proceso selectivo 
temporal para la contratación de un Técnico Especialista (Laboratorio), - PLV0380- subgrupo 
C1 del vigente Convenio colectivo, en el Departamento de Química Orgánica e Inorgánica en 
la Facultad de Veterinaria.  

! Comunicación del Servicio de RR.HH. de 13 de septiembre de 2018, sobre la jubilación y 
cese con fecha 04 de septiembre de 2018, de Antonia GUISADO GRIJOTA, Técnico 
Especialista (administración) PLAZA PLB0229, de la Facultad de Derecho, al haberse 
jubilado por cumplimiento de la edad. 

! El 26 de septiembre de 2018 se celebra la comparecencia en el Incidente de Ejecución de 
títulos no judiciales nº 90/2018 del Juzgado de lo Social nº 3 de Badajoz. Visto para 
Resolución del Juez. 

 
3º) Ratificación, si procede, de los acuerdos adoptados por la Comisión Permanente.  
Se traen para su ratificación por el pleno, de acuerdo con lo establecido en el artículo 13 del 
reglamento del Comité, los acuerdos adoptados por la Comisión Permanente correspondientes a la 
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sesión celebrada el día 19 de septiembre de 2018: 

• Comisión Permanente celebrada el 19 de septiembre de 2018.- Los acuerdos adoptados 
aparecen detallados en el Anexo nº1 a la presente acta. 

Son ratificados, por unanimidad de los presentes, los distintos acuerdos adoptados por la Comisión 
Permanente. 
 
4º) Acuerdo, si procede, del Comité de Empresa sobre denuncia parcial del III Convenio 

Colectivo para el personal laboral de administración y servicios de la UEx.  

Una vez debatida ampliamente por los miembros del Comité de Empresa y delegados sindicales 
asistentes al pleno, se acuerda, por unanimidad de los presentes realizar la denuncia parcial del III 
Convenio Colectivo para el personal laboral de administración y servicios de la UEx, delegando en 
el representante de USO, como sindicato mayoritario, para realizar los trámites de inscripción de 
denuncia y promoción de negociación del citado Convenio en el Registro de Convenios del 
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.  
 
5º) Asuntos de trámite. 
No hubo. 
 
6º) Ruegos y preguntas. 
No hubo.  

Sin más asuntos que tratar, a las doce horas y treinta minutos, el Sr. Presidente levanta la sesión 
agradeciendo la asistencia a los presentes y recogiéndose en este Acta los acuerdos tomados por el 
Comité de Empresa, de lo que como secretario doy fe. 
 
    Vº Bº  El Presidente, El Secretario, 
 

 
  

 D. Fco. Javier Cebrián Fernández Dª. Luis Espada Iglesias 
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ANEXO nº1  
 

ACTA DE LA SESIÓN DE LA COMISIÓN PERMANENTE DEL COMITÉ DE EMPRESA 
DEL PAS DE LA UEx CELEBRADA EL DÍA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2018 

 

En el Edificio de las Organizaciones Sindicales en Badajoz, siendo las nueve horas y quince minutos del día diecinueve 
de septiembre de dos mil dieciocho, se reúnen, bajo la presidencia de D. Francisco Javier Cebrián Fernández, asistido 
por el secretario que suscribe, y con la participación como miembros natos de la Comisión Permanente del Comité de 
Empresa que se indican a continuación: 

D. Francisco Javier Cebrián Fernández (Presidente - U.S.O.) 
D. Luis Espada Iglesias (Secretario - Independiente) 
D. Luis Núñez López (U.S.O.) 

Para tratar del siguiente orden del día: 

1. Acuerdo, si procede, de la Comisión Permanente sobre informe a la propuesta de convocatoria de 
procedimiento selectivo temporal para suplir la vacante con la categoría profesional de Técnico Especialista 
(Laboratorio), con destino en el Departamento de Química Orgánica e Inorgánica en la Facultad de 
Veterinaria.  

Se propone y acuerda, por unanimidad de los presentes, remitir al Vicegerente de la Universidad de Extremadura un 
informe favorable a la totalidad de las bases de convocatoria presentadas. 

2. Ruegos y preguntas. 

No se realizaron. 

Sin más asuntos que tratar, a las nueve horas y treinta minutos, el Sr. Presidente levanta la sesión agradeciendo la 
asistencia a los presentes y recogiéndose en este Acta los acuerdos tomados, de lo que como Secretario doy fe. 

Vº Bº El Presidente,                                                                   El Secretario, 

 

 

Fco. Javier Cebrián Fernández                                                    Luis Espada Iglesias   


