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EX

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE EMPRESA DEL
PTGAS DE LA UEx CELEBRADA EL DIA 25 DE OCTUBRE DE 2023

En la Sala de Grados de la Facultad de Veterinaria de Caceres, siendo las doce horas del dia 25 de
octubre de 2023, se reunen bajo la presidencia de D. Francisco Javier Cebrian Fernandez, asistido por
el secretario que suscribe, y con la participacion de los miembros del Comité de Empresa que se
indican a continuacion:

D2, Sandra Alvarado Monterroso (CSIF)

D. Juan Carlos Cadenas Holguin (U.S.0.)

D. Francisco Javier Cebrian Fernandez (U.S.0O.)
D. Luis Espada Iglesias (U.S.0.)

D2, Elena Gil Villares (U.S.O.)

D. Germéan Fernandez Corrales (U.S.0.), y

D2 Diana Maria Sadnchez Rosado (U.S.O.)

Excusa su ausencia D. Wenceslao Apostua Méndez, delegado de U.S.O.

Antes de iniciar la sesion, el presidente informa al resto de miembros del Comité que, con fecha 13
de octubre de 2023, se formalizd el cese de D. Julidn Iglesias Marquez en el puesto de trabajo
PLV0511, por tanto, al dejar de pertenecer al colectivo del PTGAS laboral, cesa también en su
condicion de miembro del Comité de Empresa, quedando a la espera de que el sindicato CSIF nos
comunique la persona que lo sustituya.

El orden del dia a tratar es el siguiente:

1°) Acuerdo, si procede, del Comité de Empresa sobre informe a la propuesta de convocatoria
de procedimiento selectivo para la contratacion de un Oficial (Mantenimiento Basico)
Subgrupo C2 del Convenio Colectivo aplicable al personal laboral de administracion y
servicios de la Universidad de Extremadura, con destino en el Centro Universitario de
Mérida, mediante la modalidad de contrato de relevo.

Una vez analizada la propuesta de convocatoria presentada y facilitada, previamente, a los
componentes del Comité de Empresa, se acuerda, por unanimidad de los presentes, remitir al
Vicegerente de RR.HH. informe favorable a la misma, teniendo en consideracion las observaciones
que, resaltadas en texto azul, se realizan en el siguiente sentido:

M En el Anexo I, dentro del item correspondiente a la Jornada de Trabajo, modificar el siguiente
parrafo para guardar relacién con lo especificado en la base 1.5 y en el propio Anexo:
No obstante, si el proceso se resolviera después del 1 de enero de 2024, la jornada ordinaria a
realizar durante 2024 se concentrara, desde la fecha que resulte de afiadir al 1 de enero la mitad
de los dias transcurridos desde el 1 de enero de 2024 hasta la fecha de la formalizacion del contrato
a tiempo parcial.

Quedando a la espera del sorteo publico para designar los vocales (titulares y suplentes) de la
Comision de Valoracion.

2°) Acuerdo, si procede, del Comité de Empresa sobre informe a la propuesta de convocatoria
de concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en la plantilla de
PTGAS laboral.

Una vez analizada la propuesta de convocatoria presentada, facilitada previamente a los componentes
del Comité de Empresa, se acuerda, por unanimidad de los presentes, la adopcion de los siguientes
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acuerdos:

Favorable a la propuesta presentada, una vez modificado y aprobado el baremo de valoracidn y ordenacién
de méritos en el concurso de provision de puestos de trabajo, y teniendo en consideracién las modificaciones
acordadas en el pleno, las cuales quedan resaltadas en texto azul en el fichero propuesta de este Comité, y
gue pasamos a resumir:
M Suprimir, del Anexo |, los puestos de trabajo PLH0168, PLH0177, PLG0428, PLV0391, PLV0433 y
PLR0109 por faltar mas de 8 meses, en el mejor de los casos, para producirse la jubilacién ordinaria,
asi como por no contar con el suficiente periodo de cotizacion en el caso de los puestos PLV0391 y
PLV0433, y la PLRO109 por no estar vacante.
lgualmente, del apartado ESPECIALIDAD Y REQUISITO ESPECIFICO: Suprimir la especialidad: ES09 =
Experimentacion Animal.
M Incluir, en el Anexo |, el puesto de trabajo PLV0427 al encontrarse vacante, cubierto con personal
no permanente.
M En el Anexo ll, dentro del apartado de Régimen de Jornada:
v' Dentro del apdo. A) Suprimir los puestos de trabajo PLG0428, PLV0391 y PLV0433
v" Dentro del apdo. A) Incluir el puesto de trabajo PLV0427
v' Suprimir el apdo. F)
v" Dentro del apdo. G) Suprimir los puestos de trabajo PLH0168 y PLH0177
Asimismo, suprimir dentro del apartado de las Funciones, las correspondientes a:

NTA

Quedando a la espera del sorteo publico para designar los vocales (titulares y suplentes) de la
Comision de Valoracion.

3% Actuacion, si procede, del Comité de Empresa sobre los hechos ocurridos en el Consejo de
Gobierno celebrado el 17 de octubre de 2023.

Por parte del presidente del Comité, informa al resto de miembros de los hechos ocurridos en la sesion
del Consejo de Gobierno, celebrado el 17 de octubre de 2023. Una vez debatido el asunto en cuestion,
se llega al acuerdo, por unanimidad de los presentes, de transmitir al Rector de la UEX el citado
acuerdo, el cual dice lo siguiente:

Referente a la intervencion de D. Fco. Javier Cebridn Ferndndez, como representante del Comité de Empresa
del PTGAS laboral de la UEx, en la que informaba a los miembros del Consejo de Gobierno, que tuvieran en
consideracion el hecho de que, en las ultimas elecciones al Claustro celebradas, mientras el Sr. Espada Iglesias
fue el 22 candidato mds votado de los tres sectores (A, B y D), la compaiiera Amo Cacho quedo en el puesto
26 de los 30 que corresponden a este colectivo, solicitando tuvieran en cuenta este dato los miembros del
Consejo de Gobierno.

En ese momento se escucha un grave y desagradable insulto (hijo puta, hijo puta) hacia el Sr. Cebridn
Ferndndez, la aplicacion Zoom es testigo irrefutable del hecho. Hecho lamentable que fue escuchado por
muchos de los asistentes a la sesion, y, por ello, instamos al Sr. Rector, como Presidente del Consejo de
Gobierno, facilite al presidente y secretario del Comité de Empresa del PTGAS la visualizacion del video, y, en
su caso, una vez identificado al autor del hecho, previa instruccion del oportuno expediente, proceda a tomar
las medidas disciplinarias que puedan corresponder.
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4°) Ruegos y preguntas.
No se formularon ni ruegos ni preguntas.

Acta 07/2023

Sesion extraordinaria de 25 de octubre de 2023

Sin més asuntos que tratar, a las trece horas y treinta minutos, el Sr. presidente levanta la sesion
agradeciendo la asistencia a los presentes y recogiéndose en este Acta los acuerdos tomados por el

Comité de Empresa, de lo que como secretario doy fe.

\V° B° El Presidente,
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